
 

 

Éléments de revenu brut Quantité Valeur unitaire Montant Part employeur
Forfait 169h 3 770,00

Prime fin d'année 1 885,00

Salaire brut 5 655,00
Cotisations et contributions sociales Base Taux salarial Part salarié Part employeur

SANTÉ
Sécurité Sociale-Maladie Maternité Invalidité Décès 5 655,00 -735,15

REG Sécurité Sociale-Maladie Maternité Invalidité Décès -5 655,00 339,30
REG Sécurité Sociale-Maladie Maternité Invalidité Décès 5 655,00 -339,30

Complémentaire Incapacité Invalidité Décès 3 428,00 0,130 -4,46 -39,08
Complémentaire Incapacité Invalidité Décès 2 227,00 0,630 -14,03 -14,25
Complémentaire Santé 3 428,00 0,451 -15,46 -65,85
Complémentaire Santé 2 227,00 0,977 -21,76 -21,76
Complémentaire Santé -6,00
ACCIDENTS DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 5 655,00 -43,54
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnée 3 428,00 6,900 -236,53 -293,09
Sécurité Sociale déplafonnée 5 655,00 0,400 -22,62 -107,45
Complémentaire Tranche A 3 428,00 4,180 -143,29 -214,59
Complémentaire Tranche B 2 227,00 9,860 -219,58 -329,16
FAMILLE 5 655,00 -296,89
ASSURANCE CHOMAGE
Chômage 5 655,00 -237,51
APEC 5 655,00 0,024 -1,36 -2,04

AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR -396,91
CSG déductible de l'impôt sur le revenu 5 696,98 6,800 -387,39
CSG déductible de l'impôt sur le revenu -269,78 6,800 18,35
CSG/CRDS non déductible de l'impôt sur le revenu 5 696,98 2,900 -165,21
CSG/CRDS non déductible de l'impôt sur le revenu 269,78 6,800 -18,35
Réduction salariale liée aux HS/HC 274,59 10,980 30,15

TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS -1 207,54 -2 797,27
Autres éléments de paie Quantité Valeur unitaire Montant Part employeur

Ind.légale transp. 34,47
EV 10/2022 Ind. TéléW Avenant 14,00 3,25 45,50
EV 11/2022 Ind. TéléW Avenant 10,00 3,25 32,50

Titres Restaurant 14,00 3,62 -50,68 -76,02
TR à recevoir M+1 21,00

EV RET ACOMPTE DEC -2 041,00

Cumul Hrs/Jrs trav 1 519,00
Heures travaillées 154,00
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Net à payer avant impôt sur le revenu 2 468,25
dont évolution de la rémunération liée à la suppression des cotisations chômage et maladie. 81,28

Impôt sur le revenu Base Taux Montant
Impôt sur le revenu prélevé à la source - Taux  personnalisé 4 444,04 9,60 -426,63

Total versé par
l'employeur 8 011,18

Net payé en euros :

2 041,62 €
Allègement de cotisations 441,09

Motif de l'absence Date début Date fin
RTT employeur 18/11/2022 18/11/2022
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Virement bancaire Le 29/12/2022
Pris 2 J.

Ajustement
Solde 6 J. 14,56 J. 25 J.

Pour la définition des termes employés, se reporter au site internet www.service-public.fr rubrique cotisations sociales.
Pour vous aider à faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

HS/HC Net IRTotaux Brut Net Impos. Av. Nat. PAS
256,24Mensuel 5 655,00 4 444,04 426,63

3 074,89Cumul Annuel 49 018,21 37 830,61 3 730,56

Mode de paiement

Page : 2




